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３月の生活目標  感謝をこめて学校をきれいにしよう 

休眠打破 

                                 校 長  大森 恵美子 

 最近、和菓子や洋菓子、日用品、文房具などに「桜」「さくら」「サクラ」「ＳＡＫＵＲＡ」などの文字を見かけるようにな

ってきました。桜という言葉で、ワクワクし華やかな気持ちになるのは私だけではないでしょう。 

今年の東京の桜の開花予想は、3 月２１日頃のようです。「４００度の法則」や「６００度の法則」という方法で２月１日

からの毎日の平均気温、または、最高気温を足し、合計がそれぞれの温度を超える日の付近を開花予想日とするのだそうです。

開花の準備は夏から始まっており、次の春に咲く花の芽がつくられます。そして、秋を過ぎ冬の初めに芽はいったん眠りにつ

いて生長を止めます（休眠）。その後、「休眠打破」という真冬の厳しい寒さにさらされて芽が目を覚まし、春に向かう気温に

よって生長して開花します。この休眠打破が２月１日頃ということでしょうか。暖冬だとこの休眠打破がうまくいかないとき

があるそうです。つまり、一定期間寒さにさらされないと芽がきっぱりと目覚めず、その後の生長に影響があるというのです。

今季の冬は大寒波に襲われた日本列島ですので、休眠打破がうまくいくことでしょう。 

私は、桜の季節になると、中学生の時に国語の授業で学習した桜の染め物に関する説明文の内容を思い出します。「桜の花

びらを使って染めても上手くいかなかった。いろいろ研究したところ、実は桜の木の皮で染めると美しい桜色に染まることが

分かった。つまり、桜の花びらに現れる色は、開花までに桜の木全身で準備をし、先端にある花びらに現れるのだ」という内

容の文章だったと思います。茶色の樹皮の下は開花前には桜色で満ちていて、その桜色が現れるのは花びらというほんの先端

にすぎないということが非常に印象に残ったのを今でも覚えています。 

さて、私には、桜の開花の過程が「成長曲線」と重なります。成長曲線とは、 

成果を縦軸に、時間の経過を横軸にとった時の伸び具合を示すグラフです。学 

習や運動等に取り組んだ時に、いくら努力しても伸び悩む時期(プラトー) があ 

るそうです。そして、理想と現実のギャップが大きくなっていく時に諦めずに 

努力を続けていると、ある時から一気に伸びるというものです。右の図は、成 

長曲線のグラフに桜の開花の過程を重ねてみたものです。休眠打破こそが、プ 

ラトーの期間の終わりを示し、開花（成長）に向かうイメージです。 

子どもたちも、桜の芽の誕生から開花までになぞらえると、休眠（プラトー）と休眠打破を繰り返すことで成長していきま

す。今、目の前の課題や目標、ひいては将来の夢など、春の開花に向かって、一人ひとりが花の芽をつくって育てています。

学校での教科の学習、行事の練習と本番、友だちとの関わり、また、家庭や地域などでの生活、習い事や地域の行事などで、

成功や失敗、喜びや楽しさ、悔しさ、辛さなど様々 な事を体験し、それらを繰り返しながら経験として知識や技能、思考力や

判断力、表現力を身に付けているところです。順調に身に付いている時もあれば、いわゆるプラトーになり伸び悩む時期もあ

り、休眠打破の瞬間が訪れ一気に伸びる時期もあります。これを何度も何度も繰り返して成長していくのです。休眠打破の意

味を考えると、この伸び悩む時期こそが必然だということになります。努力の成果が目に見えない苦しい時期も力を蓄える大

事な時期であり、その後の休眠打破によって大きく飛躍するのだと、私ども大人が心に留めて支援したいものです。子どもた

ちの努力の色で全身が染まり、花びらとして現れる時、どのような桜色の花を咲かせてくれるのか楽しみです。 

最後になりますが、本校において教育活動が豊かに行われましたのも、保護者や地域の皆様方のご協力があってのことで

す。小島ＰＴＡ会長や西井育成会長をはじめ、学校運営協議会の皆様、ＰＴＡ役員の皆様、自治会、育成会、社会福祉協議会、

民生委員・主任児童委員、チャレンジスクール、ブックママ、みどりのボランティアの皆様等からの教育活動への惜しみない

協力、交通指導員や防犯ボランティア・保護者の皆様による登下校の安全指導、子どもひなん所110番の家の皆様の見守り、

校医や薬剤師の方による健康指導等、多くの皆様方のおかげ様で、安心して令和6年度末を迎えることができました。心よ

り、御礼申し上げます。次年度も保護者や地域の皆様とさらなる連携をし、子どもたちの学校生活をよりよいものにしていけ

ますよう、教職員一同、努力してまいります。今後とも、これまで同様に皆様のご理解とご協力をお願いいたします。 

大寒波で、国内で多くの被害が出ました。被害に遭われた皆様や親族の皆様に、心よりお見舞い申し上げます。 
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行事予定 

３月 朝 行事 

1 土   

2 日   

3 月   

4 火 生活朝会  

5 水  ６年生を送る会 委員会 

6 木 GS 新通学班での登校開始 

7 金 GS 安全点検日 

8 土    

9 日    

10 月  通常日課５時間 下校 14:40 安全点検日 

11 火 表彰朝会 通常日課５時間 下校 14:40 

12 水  通常日課５時間 下校 14:40 

13 木 GS 通常日課５時間 下校 14:40 

14 金 GS 通常日課５時間 下校 14:40 教育相談日 

15 土   

16 日   

17 月  通常日課４時間 下校 13:40 

18 火  通常日課４時間 下校 13:40 

19 水  通常日課４時間 下校 13:40 給食終了 

20 木  春分の日 

21 金  短縮日課３時間 下校 11:30 

22 土    

23 日    

24 月  卒業証書授与式 お別れ式１～５年生 下校 8:45 

25 火  短縮日課３時間 下校 11:30 ６年臨時休業日 

26 水  修了式 短縮日課３時間 下校 11:30 ６年臨時休業日 

27 木  学年末休業日 

28 金  学年末休業日 

29 土  学年末休業日 

30 日  学年末休業日  

31 月  学年末休業日 

 

４月 朝 行事 

８ 火  始業式 短縮日課３時間 下校 11:30 入学式 

９ 水  短縮日課３時間 下校 11:30 １年生 下校 11:00 

10 木 
 通常日課４時間 給食開始 下校 13:40 １年生 下

校 11:00 

11 金  通常日課４時間 下校 13:40 １年生 下校 11:00 

 

＜安全点検＞ 

点検の結果、安全に関わる大きな異

状は認められませんでした。 

＜卒業証書授与式＞ 

３月２４日（月）に、第５３回卒業

証書授与式を行います。卒業生保護者

の方は、過日配布しました卒業式のご

案内をご覧ください。 

 １～５年生は、朝のお別れ式に参加

後、８：４５頃下校になります。なお、

午前中は卒業式のため、校庭の利用は

できません。 

＜学年末休業日・春季休業日＞ 

３月２７日（木）～４月７日（月） 

＜令和７年度始業式＞ 

４月 ８日（火）短縮日課３時間 

下校 １１：３０ 

 

＜令和７年度の行事予定について＞ 

令和７年度の主な年間行事予定を

沼影小学校ＨＰに掲載しました。今

後、校外学習等の追加もあるため、

最新の学校だより、学年だより等に

て、確認をお願いします。 

＜新通学班について＞ 

３月６日より新しい通学班での登

校が始まります。新班長が通学班の先

頭となり、登校することになります。 

ご家庭で、登下校の安全について、

お子さんとお話する機会をもってい

ただければ幸いです。 

＜「未来の姿」アンケート＞ 
 ３月２３日（日）まで回答が可能です。 

＜令和７年度の授業日数について＞ 

令和７年度より、さいたま市立

小・中・特別支援学校では、振替休

業日のない土曜日を原則設定しませ

ん。 

令和７年度の授業日数は２０２日

となります。 

３月３０日（日） 

さいたま市未来くる FM 放送局 

12:29頃～ （FM 87.3） 


